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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  
2548  ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี  แผนการด าเนินงาน
ส าหรับแผนประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559  มีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียด  แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม                
ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลปะตง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ท าให้แนวทางใน
การด าเนินงานในปีงบประมาณนั้น  มีการประสานงานและบูรณาการการท างานร่วมกับหน่วยงานอ่ืน และการจ าแนก
รายละเอียดต่าง ๆ  ของแผนงาน /โครงการ/กิจกรรมในแต่ละแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปี
มีความสะดวกมากข้ึนด้วย 
 

                    องค์การบริหารส่วนต าบลหวังเป็นอย่างยิ่งว่า  แผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล           
ปะตงประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559  ฉบับนี้  จะเป็นประโยชน์แก่ผู้บริหารรวมถึงผู้ปฏิบัติงานในการร่วมกันพัฒนา
ต าบลให้เจริญก้าวหน้าต่อไป 

 
 
นายสมปอง    สายทอง 
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ส่วนที ่ 1  บทน ำ 

 

1.  บทน ำ 
แผนกำรด ำเนินงำน (Action  Plan )  หมายถึง  แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนา  และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น 
  โครงกำรพัฒนำ  หมายถึง โครงการที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้การจัดท า
แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 2559  เป็นการแปลงแผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล
ปะตง ที่ทุกหน่วยงานจะต้องท าขึ้นภายหลังได้รับการจัดสรรงบประมาณตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2558 รวมทั้งแผนงาน/โครงการพัฒนาของหน่วยงานอื่นๆ  ที่ด าเนินการในเขตพ้ืนที่ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลปะตง  เพ่ือจัดท าเป็นแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ  2559 โดยแสดงถึงรายละเอียดเกี่ยวกับการ
พัฒนา  ในลักษณะของกิจกรรมการด าเนินงานที่เป็นขั้นตอน  มีการก าหนดระยะเวลาการด าเนินงานที่ชัดเจน  รวมทั้ง
ระบุปริมาณทรัพยากรที่จะน าไปปฏิบัติได้  ซึ่งจะท าให้แนวทางการด าเนินงานในปีงบประมาณ  2559 เกิดเป็นรูปธรรม
มากขึ้น 



เสนอร่างแผนด าเนินงาน 

  นอกจากนี้  แผนด าเนินงานยังเป็นคู่มือในการปฏิบัติงานของผู้มีหน้าที่รับผิดชอบในการน าแผนพัฒนาไป
ปฏิบัติรวมทั้งเป็นคู่มือในการควบคุมและตรวจสอบการปฏิบัติงาน  ของผู้มีหน้าที่ในการติดตามประเมินผล  ดังนั้นแผนการ
ด าเนินงานจึงถือได้ว่าเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานและควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม  มีความ
ชัดเจนในการน าไปปฏิบัติและมีประสิทธิภาพ 
 

2.  วัตถุประสงค์ของกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินกำร 
  1)  เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารส่วนท้องถิ่น  เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไป
อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
  2)  เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ  2559 
  3)  เพ่ือเป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน 
 

3.  ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
  ขั้นตอนที่  1  การรวบรวมข้อมูล 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงานโครงการ/กิจกรรมที่จะมีการ
ด าเนินการจริงในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลปะตง  ซึ่งจะมีโครงการ/กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลปะตง  และ
โครงการ/กิจกรรมที่หน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่  โดยข้อมูลดังกล่าวอาจตรวจสอบได้จากหน่วยงานในพ้ืนที่  
และตรวจสอบจากแผนด าเนินงานพัฒนาจังหวัด/อ าเภอหรือก่ิงอ าเภอแบบบูรณาการ 
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ขั้นตอนที่  2  การจัดท าแผนด าเนินงาน 
   คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงานโดยพิจารณาหมวดหมู่ให้
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์  และแนวทางการพัฒนาของท้องถิ่นไว้ในยุทธศาสตร์การพัฒนาโดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงาน  
2  ส่วน  ส่วนที่  1  บทน า  ส่วนที่  2  บัญชีโครงการ/กิจกรรม  แล้วน าเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ขั้นตอนที่  3  การประกาศแผนการด าเนินงาน 
  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงานแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือประกาศใช้
แผนการด าเนินงาน  และจัดท าประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลปะตง  เรื่องแผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ต าบลปะตงประจ าปีงบประมาณเพ่ือปิดประกาศโดยเปิดเผยให้สาธารณชนได้ทราบและสามารถตรวจสอบได้ 
 

จำกขั้นตอนกำรจัดท ำแผนด ำเนินงำนข้ำงต้นสำมำรถจัดท ำแผนภูมสิรุปได้  ดังนี ้
 

 
คณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผน        
พัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลปะตง               รวบรวมโครงกำร/กิจกรรม       
 
คณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผน 
พัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลปะตง                   
 
คณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผน 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลปะตง จ  

องค์การบริหารส่วนต าบลปะตง 

หน่วยงานอืน่ๆ 

จดัท าร่างแผนด าเนินงาน 



 
คณะกรรมกำรพัฒนำ 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลปะตง 
 
  
 
 
  
นำยก  อบต. 
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4. ประโยชน์ของแผนด ำเนินงำน 
               1.  แผนด าเนินงานประจ าปี  ท าให้ผู้บริหารและประชาชนทั่วไปทราบกิจกรรมวิธีการด าเนินงาน         
ในการพัฒนาท้องถิ่น  และการใช้ทรัพยากรในการบริหารงานในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2559  ได้อย่างชัดเจน 
  2.  แผนการด าเนินงานประจ าปี  ท าให้ผู้มีหน้าที่รับผิดชอบในการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติสามารถน า
แผนพัฒนาไปปฏิบัติได้อย่างสะดวกและเป็นระบบมากข้ึน 
  3.  แผนการด าเนินงานประจ าปี  ท าให้ผู้มีหน้าที่ก ากับดูแลโครงการ  หรือผู้ที่รับผิดชอบโครงการ
สามารถเข้าใจและตรวจสอบโครงการได้ง่ายขึ้น 
  4.  แผนด าเนินงานประจ าปี  ท าให้ผู้ติดตามและประเมินผล  สามารถติดตามและรวมทั้งสามารถน า
ข้อมูลที่ได้รับไปรายงานให้ผู้บริหารรับทราบถึงความก้าวหน้า  รวมทั้งปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พจิารณาร่างแผนด าเนินงาน 

เสนอร่างต่อนายก อบต. 

ประกาศใช้ 
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